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Wroctaw, 14.12.2022

ZASADY REKRUTACII NA WYJAZDY SZKOLENIOWE W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+
NA UNIWERSYTECIE WROCLAWSKIM W ROKU AKADEMICKIM 2022/2023

Informacje ogélne

Oferta skierowana jest do pracownikéw administracyjnych, technicznych, bibliotekarzy, lektoréw
jezykéw obcych oraz pracownikéw dydaktycznych CEN Uniwersytetu Wroctawskiego.

Celem wyjazdu szkoleniowego jest doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych pracownika
podczas jego pobytu w uczelni bad? instytucji zagranicznej w jednym z krajéw programu (wszystkie
kraje UE oraz kraje stowarzyszone z programem, tj. Norwegia, Islandia, Lichtenstein, a takze Serbia,
Macedonia Pétnocna i Turcja).

Instytucja przyjmujacg pracownika na szkolenie nie moze by¢ osoba prowadzaca jednoosobowa
dziatalnos¢ gospodarcza. W razie zaistnienia jakichkolwiek watpliwosci na temat charakteru i zakresu
dziatalnosci instytucji przyjmujgcej, nie bedacej uczelnig wyisza, pracownik moze zostaé poproszony o
przedstawienie dodatkowych informacji na jej temat.

Preferencyjnie podczas rekrutaciji bedg traktowani kandydaci zatrudnieni na umowe o prace i
wyjezdzajacy po raz pierwszy. Jednoczesnie przy wyborze kandydatéw bedzie brany pod uwage
poziom znajomosci jezyka obcego oraz zakres obowigzkéw kandydata, a takze jego rola w procesie
umiedzynarodowienia Uczelni.

Warunki uczestnictwa w wyjazdach szkoleniowych:

* zatrudnienie na Uniwersytecie Wroctawskim
» zatwierdzenie wyjazdu kandydata przez przetozonego
* ustalenie programu szkolenia z instytucjg przyjmujaca, czyli tzw. Indywidualny Program
Szkolenia (Mobility Agreement for Training)
= znajomosc jezyka obcego, w ktorym bedzie odbywac sie szkolenie, a w przypadku szkoler
odbywajacych sig w jezyku polskim, znajomos¢ jezyka kraju wyjazdu lub jezyka angielskiego
potwierdzona certyfikatem lub egzaminem jezykowym
= realizacja wyjazdu - do 30 wrzeénia 2023
= diugosc szkolenia - 2 do 5 dni roboczych
Minimalna dtugosc szkolenia to 2 dni. Pobyt dtuzszy niz 5 dni jest mozliwy, ale nie wiaze sie z
podniesieniem wysokosci grantu.
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Jak znalei¢ uczelnie/instytucje przyjmujgcg?

= indywidualny kontakt poprzez strone WWW z instytucjg zagraniczna, wystanie zapytania o
mozliwos¢ przyjazdu

= samodzielne ustalenie dogodnego dla obu stron terminu

= wiele uczelni zagranicznych organizuje tzw. tydzien szkoleniowy Erasmus Staff Training Week,
na ktére mogg zgtasza¢ sie zainteresowani pracownicy Uniwersytetu Wroctawskiego
zakwalifikowani do programu, wiele takich gotowych ofert mozna znalez¢ na
platformie IMOTION

Uczestnik szkolenia samodzielnie przygotowuje:

= podrdz do miejsca szkolenia (dowolny srodek lokomociji, jednak pewne ograniczenia dotyczg
podrézy stuzbowej odbywanej samochodem prywatnym - tu wymagana jest pisemna zgoda
prorektora ds. wspétpracy z zagranicg i projektéw miedzynarodowych oraz wykonanie
dodatkowych badan lekarskich przewidzianych dla kierowcow)

= zakwaterowanie (np. akademik, pokoje goscinne, hotel)

* obowigzkowe ubezpieczenie zdrowotne (karta EKUZ wydawana przez NFZ lub prywatne) oraz
zalecane dodatkowe ubezpieczenie NW i QC

Grant Erasmusa

Grant Erasmusa (zréznicowany ze wzgledu na kraj wyjazdu):

s grant 2-5 dniowy z programu Erasmus+ (ryczat zréznicowany ze wzgledu na kraj)
= grant na pokrycie kosztow podrézy (ryczat wyliczony zgodnie z kalkulatorem
odlegtoéci https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_pl)
= dodatkowy grant Erasmusa dla oséb niepetnosprawnych (dodatkowy wniosek)
Wysokos¢ grantu na utrzymanie (ryczatt):

* Kraje 1 grupy - 180 EUR/dzien: Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia, Lichtenstein, Luksemburg,
Norwegia, Szwecja, Wielka Brytania
*  Kraje 2 grupy - 160 EUR/dzien: Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja, Hiszpania, Holandia,
Malta, Niemcy, Portugalia, Wiochy
= Kraje 3 grupy - 140 EUR/dzien: Butgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia, Litwa, totwa, Macedonia
Pétnocna, Rumunia, Serbia, Stowacja, Stowenia, Turcja, Wegry
Wysokos¢ grantu na podréz (ryczatt):

Odlegto$¢ wg kalkulatora odlegtosci:

= od 100 do 499 km - 180 EUR

=  0d500do 1999 km - 275 EUR
= od 2000 do 2999 km - 360 EUR
»  od 3000 do 3999 km - 530 EUR

Przykfadowy grant na 5 dniowy wyjazd szkoleniowy do Berlina: 5 x 160EUR + 180 EUR = 980 EUR
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NowosC!!t , Green travel”

Pracownicy wyjezdZajgcy na Erasmusa, ktérzy zdecyduja sie na wykorzystanie bardziej ekologicznego
$rodka transportu takiego jak autobus, pociag lub dzielenie sie z drugim uczestnikiem mobilnosci
podréig jednym samochodem, otrzymaja zwiekszony grant na podréz (odpowiednio 210/320/410/610
EUR) oraz mozliwos¢ pokrycia kosztéw utrzymania na maksymalnie 4 dodatkowe dni podrézy przy
dtuzszych dystansach (wg kalkulatora UE: od 500 do 1999 km — 2dni, od 2000 do 2999 km - 4 dni).
Pracownicy ubiegajacy sie o dodatkowe dofinansowanie z tytutu ,green travel” s3 zobowigzani
udokumentowaé swoja podréz odpowiednimi biletami, a przypadku wspélnej podrézy samochodem
stosownym oswiadczeniem.

REKRUTACIA 2022/2023

Wstepng rekrutacje przeprowadzajg kierownicy jednostek administracyjnych UWr. zgodnie ze swojg
polityka szkoleniowa.

W biezacym roku akademickim 2022/2023 rekrutacja przebiega dwuetapowo.
LETAP

Do pierwszego etapu zaproszeni sg wytacznie:

- pracownicy ubiegajacy sie o wyjazd szkoleniowy Erasmusa po raz pierwszy;

Kandydaci na wyjazd szkoleniowy z powyzszej grupy, ktorzy uzyskali zgode przetozonego na
uczestnictwo w programie Erasmus+ w roku 2022/2023 dostarczaja do Biura Wspdtpracy
Migdzynarodowej najpézniej do dnia 20.01.2023 komplet dokumentéw zawierajgcy:

* formularz zgloszeniowy podpisany przez przetozonego wyrazajacego zgode na wyjazd
(formularz generuje si¢ w PDF po zalogowaniu sie i wprowadzeniu danych na koncie
indywidualnym https://international-applications.uni.wroc.pl/login

= list motywacyjny skierowany do Prorektora ds. projektéw i relacji miedzynarodowych,
wskazujgcy nazwe instytucji zagranicznej (do trzech propozycji), w ktorej kandydat po
uzgodnieniu z przetozonym zamierza odby¢ szkolenie; list powinien zawieraé nastepujgce
informacje: 1) opis spodziewanych rezultatéw planowanego szkolenia; 2) informacje o
korzysciach wynikajacych z poprzednio odbytych wyjazdow szkoleniowych, o ile takie wyjazdy
miaty miejsce; 3) sposdb upowszechnienia wiedzy zdobytej podczas poprzednich szkoleri w
jednostce macierzystej UWr

*  Trzecim wymogiem jest uzyskanie pozytywnej oceny ze znajomosci jezyka obcego na
poziomie min. B1 — potwierdzonej przez Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych na
podstawie odbytej rozmowy kwalifikujacej lub okazanego w SPNJO certyfikatu. Wynik
rozmowy lub potwierdzenie certyfikatu, bedgce wskazaniem poziomu znajomosci jezyka
kandydata, zostanie przestany ze Studium droga e-mailowa do BWM, do Koordynatora
Uczelnianego programu Erasmus. Wymdég ten dotyczy tylko tych kandydatéw, ktérzy wezesniej
nie odbyli kwalifikacji jezykowej.
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= Pracownicy, ktorzy ztozg w BWM w wyznaczonym terminie wymagane dokumenty, maja
zagwarantowane miejsce na wyjazd szkoleniowy, pod warunkiem dostarczenia w etapie i,
najpdéiniej do dnia 03.03.2023:

= Mobility Agreement for Training - podpisany przez wyjezdzajgcego, zaakceptowany i
podpisany przez przetozonego oraz przez zagraniczng uczelnie/instytucje przyjmujaca na
szkolenie, (wygenerowany wypetniony dokument mozna pobra¢ réwniez ze swojego konta
indywidualnego)

= Pracownicy uczestniczgcy w rekrutacji w pierwszym etapie mogg przystgpi¢ do realizacji
wyjazdu bezposrednio po ztozeniu w BWM i zaakceptowaniu przez Prorektora ds. projektow i
relacji miedzynarodowych, podpisanego Mobility Agreement for Training.
11 ETAP

Do drugiego etapu, tj. po 20.01.2023, zaproszeni zostajg pozostali pracownicy, ktérzy nie brali udziatu
w pierwszym etapie. llo$¢ dostepnych miejsc bedzie uzalezniona od ich wykorzystania przez
pracownikéw z pierwszego etapu, ktérzy do korica trwania rekrutacji beda traktowani priorytetowo.

Pracownicy, ktérzy wyjezdzali na szkolenia w latach 2020-2022 nie bedg mogli ubiega¢ sie o wyjazd do
tej same]j instytucji przyjmujacej w roku 2023.

Kandydaci na wyjazd szkoleniowy, ktérzy uzyskali zgode przefozonego na uczestnictwo w programie
Erasmus+ w roku 2022/2023 dostarczajg do Biura Wspdtpracy Miedzynarodowej do dnia 03.03.2023
komplet dokumentéw zawierajacy:

= formularz zgloszeniowy podpisany przez przetozonego wyrazajacego zgode na wyjazd
(formularz generuje sie w PDF po zalogowaniu sie i wprowadzeniu danych na koncie
indywidualnym https://international-applications.uni.wroc.pl/login

= list motywacyjny skierowany do Prorektora ds. projektéw i relacji miedzynarodowych,
wskazujgcy nazwe instytucji zagranicznej (do trzech propozycji), w ktdrej kandydat po
uzgodnieniu z przetozonym zamierza odby¢ szkolenie; list powinien zawierac nastgpujgce
informacje: 1) opis spodziewanych rezultatéw planowanego szkolenia; 2) informacje o
korzyéciach wynikajacych z poprzednio odbytych wyjazdéw szkoleniowych, o ile takie wyjazdy
miaty miejsce; 3) sposéb upowszechnienia wiedzy zdobytej podczas poprzednich szkolen w
jednostce macierzystej UWr

= Mobility Agreement for Training - podpisany przez wyjezdzajgcego, zaakceptowany i
podpisany przez przetozonego oraz przez zagraniczng uczelnie/instytucje przyjmujacg na
szkolenie, (wygenerowany wypetniony dokument mozna pobra¢ réwniez ze swojego konta
indywidualnego)

* kolejnym wymogiem jest uzyskanie pozytywnej oceny ze znajomosci jezyka obcego na
poziomie min. B1 — potwierdzone] przez Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych na
podstawie odbytej rozmowy kwalifikujacej lub okazanego w SPNJO certyfikatu. Wynik
rozmowy lub potwierdzenie certyfikatu, bedace wskazaniem poziomu znajomosci jezyka
kandydata, zostanie przestany ze Studium droga e-mailowg do BWM, do Koordynatora
Uczelnianego programu Erasmus.
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Pracownicy, ktérzy w ostatnich latach przeszli pozytywnie kwalifikacje jezykowa, nie bedg musieli jej w
biezgcym roku powtarzaé.

Kontakt do SPNJO: sekretariat.spnjo@uwr.edu.pl lub do Zastepcy Kierownika p. Lidii Janoty
lidia.janota@uwr.edu.pl

ROZMOWA KWALIFIKUJACA Z JEZYKA OBCEGO
Wymagany poziom to minimum B1.
Wynik nie bedzie wyraZony ocenq, ale podaniem poziomu, jaki kandydat reprezentuje. Opis
poziomdw jest zgodny z Europejskim Systemem Opisu Ksztatfcenia Jezykowego. Poziom Al i A2
dyskwalifikuje kandydata.
Opis rozmowy — kandydat losuje zestaw.
= Przedstawienie sie: w danym jezyku, w jakim dziale/dziekanacie pracuje i na jakim
stanowisku; czy juz byt na takim szkoleniowym wyjeZdzie, cel wizyty , oczekiwania
zwiqgzane z wyjazdem
= Krotka ,prezentacja”, w trakcie ktorej lektor zdaje pytania. Tematyka , prezentacji”:
v Polska, Wroctaw ( pofozenie, zabytki, liczba ludnosci, ciekawe miejsca, wydarzenia itp)
v’ UWr, struktura, historia (podstawowe informacje)
v’ Jednostka, w ktérej pracuje kandydat
v' Praca, zakres obowiqzkéw, warunki pracy
* Reakcje jezykowe - sytuacja nakreslona jest w jezyku polskim, kandydat musi odpowiednio
zareagowac w jezyku obcym, zadawac¢ pytania, zwracac sie z prosbq o informacje,
*  sytuacje —w podrézy, hotelu, na uczelni, w miescie itp.

Po ztozeniu powyzszego kompletu dokumentéw (formularz, list motywacyjny, mobility agreement
for training) kandydat na wyjazd dostarcza lub przesyta na adres Biura Wspoétpracy
Migdzynarodowej przez Kancelarig lub w zatgczniku e-mailem na adres Uczelnianego Koordynatora
Erasmusa Barbary Skatackiej-Harrold barbara.skalacka-harrold@uwr.edu.p!.

Po prawidtowym ztozeniu wymaganego kompletu dokumentéw kandydaci uczestniczacy w |l etapie
zostang poddani ocenie punktowej. Wszystkim kandydatom zostang przypisane punkty za:

- poziom znajomosci jezyka obcego:
4 pkt-C1/C2

3 pkt - B2

2 pkt-B1

- ilo$¢ dotychczasowych wyjazddw szkoleniowych (od roku 2018 do 2022 wtacznie):
5 pkt - 0 wyjazdow

4 pkt - 1 wyjazd

3 pkt - 2 wyjazdy

2 pkt - 3 wyjazdy

1 pkt - 4 wyjazdy

0 pkt - 5 wyjazdéw i wiecej
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SUMA PUNKTOW ZE WSZYSTKICH POWYZSZYCH DWOCH KATEGORII STANOWI LICZBE PUNKTOW
KANDYDATA DECYDUJACA O JEGO MIEJSCU W RANKINGU.

W przypadku wieksze] liczby kandydatéw spetniajgcych wymagane kryteria niz ilos¢ przewidywanych
grantéw wyjazdowych, zostanie powotana Komisja przy Prorektorze ds. projektéw i relacji
miedzynarodowych, ktéra dysponujac wszystkimi danymi o kandydacie, czyli przyznang punktacjg oraz
informacjami zawartymi w listach motywacyjnych utworzy rankingowa liste rezerwowa.

Ogloszenie listy zakwalifikowanych kandydatdéw z Il etapu odbedzie sie nie péZniej niz 16.03.2023.

PROCEDURA BEZPOSREDNIO PRZED WYJAZDEM (MIN. 2 TYGODNIE):
Formalnosci bezposrednio przed wyjazdem

= zfozenie w BWM standardowego Whniosku o wyrazenie zgody na podréz? sfuzbowa poza granice
kraju (formularz po wprowadzeniu podstawowych danych mozna réwniez wydrukowa¢ z TETY)
podpisanego przez przefozonego (stawki na wyjazd wpisuje Koordynator Erasmusa w BWM)

= podpisanie w BWM Umowy o wyjazd za granice w celach szkoleniowych w ramach programu
Erasmus+ (umowe dostepng na indywidualnym koncie uzytkownika w PDF nalezy wydrukowac
w dwdch egzemplarzach, daty i kwote grantu wpisuje Koordynator Erasmusa podpisujgcy
umowe)

Po podpisaniu umowy oraz ztozeniu wniosku na wyjazd wraz z pokwitowaniem dewizowym, na
rachunek bankowy pracownika wskazany we wniosku, zostanie przelane stypendium Erasmusa. Zaleca
sie wskazywanie rachunku walutowego EUR, poniewaz w takiej walucie przelewane jest stypendium.
Istnieje rowniez odbidr stypendium w banku w gotdwce.

Na stypendium Erasmusa sktada sie tzw. "Wsparcie Indywidualne" - w wysokosci okreslonej przez
Narodowg Agencje Erasmusa oraz stypendium na podréz, ktorego wysokos¢ oblicza sig za
pomocy kalkulatora odlegtosci opracowanego przez Komisje Europejskg.

UWAGA!!!

Osoby, ktére chciatyby odby¢ podrdz na szkolenie samochodem prywatnym, powinny odby¢ okresowe
badania uzupetniajgce dla kierowcow oraz ztozy¢ wraz z powyzszymi dokumentami podanie
skierowane do Prorektora ds. projektéw i relacji miedzynarodowych o wyrazenie zgody na odbycie
podréiy stuzbowej witasnym samochodem.
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ROZLICZENIE WYJAZDU PO POWROCIE:
Rozliczenie z pobytu polega na przedstawieniu w BWM nastepujacych dokumentéw:

= Porozumienie o Programie Szkolenia (Mobility Agreement for Training) - oryginat ze wszystkimi
wymaganymi podpisami {o ile nie zostat dostarczony przed wyjazdem)

= potwierdzenia odbycia szkolenia (podpis, pieczec) w instytucji zagranicznej potwierdzajgcego
wizyte pracownika, zawierajgcego doktadne daty pobytu - ORYGINAL; mozna skorzystad
z gotowego wzoru certyfikatu pobytu

= sprawozdania on-line/EU survey (link do sprawozdania zostanie wystany automatycznie na e-
mail wyjezdzajacego po odbyciu podrézy, z europejskiego serwera z adresu: replies-will-be-
discarded @ec.europa.eu, po powrocie nalezy sprawdzi¢ rowniez folder spam)

Oprécz rozliczenia pod wzgledem merytorycznym, kazdy pracownik zobowigzany jest réwniez do
rozliczenia wyjazdu pod wzgledem finansowym w pok. 36 zgodnie z procedura.

Stypendia na wyjazdy szkoleniowe w ramach programu Erasmus+ sg zwolnione z podatku
dochodowego od osdb fizycznych.

R OWieuz






